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REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LA MEUSE

Cabinet du Préfet
Service Interministériel
de Défense et de Protection civile

Arrété n°2019-1865 du 24 juillet 2019
portant mise en ceuvre des mesures d’urgence
suite au pic de pollution atmosphérique de type « estival »
(polluant concerné : I’ozone)

Le Préfet de fa Meuse

Vu le code de 'environnement et notamment ses articles 1.221-1 a L. 221-6 (relatifs a la
surveillance de la qualité de I’air et a Pinformation du public), 1.223-1 (relatif aux mesures
d’urgence), R.221-1 (relatif aux seuils réglementaires), R.221-4 4 R221-6 (velatifs 4 I’information sur
la qualité de I’air), R.222-19 (relatif au contenu du PPA), et R.223-1 & 223-4 (relatifs aux mesures
d'urgence) ;

Vu le code de la route, notamment son article R.411-19 ;

Vu le décret n® 2004-374 modifié du 29 avril 2004 relatif aux pouvoirs des préfets, a I’organisation
et & I’action des services de I’Etat dans les régions et départements ;

Vu le décret n°2010-1250 du 21 octobre 2010 transposant en droit francais la directive n°2008/50
CE du 21 mai 2008 concernant la qualité de 1’air ambiant et un air pur pour I’Europe ;

Vu le décret du 4 janvier 2019 nommant M. Alexandre ROCHATTE Préfet de la Meuse ;

Vu I’arrété interministériel du 7 avril 2016 relatif au déclenchement des procédures préfectorales en
cas d’épisodes de pollution de I’air ambiant ;

Vu Parrété ministériel du 19 avril 2017 relatif aux modalités de surveillance de la qualité de 'air et &
I’ information du public ;

Vu I'arrété ministériel du 20 aofit 2014 relatif aux recommandations sanitaires en vue de prévenir les
effets de la pollution de I’air sur la santé ;

Vu I’arrété ministériel du 13 décembre 2016 portant agrément de ["association de surveillance de la
qualité de air de la région Grand Est — « Atmo Grand Est » ;

Vu Parrété inter-préfectoral du 24 mai 2017 relatif aux pics de pollution dans la région Grand-Est ;

Vu I’instruction du Gouvernement du 5 janvier 2017 relative a la gestion des épisodes de pollution
de ’air ambiant ;

Considérant les objectifs de santé publique et de préservation de la qualité de I’air poursuivis par les
articles 1..220-1 et suivanis du code de Penvironnement ;




Considérant les mesures de réduction des émissions durant les épisodes de pollution aux particules,
prévues par Parrété ministériel du 7 avril 2016 susvisé et leur déclinaison dans l’arrété inter-
préfectoral du 24 mai 2017 ;

Constdérant que 1’ozone a un impact sanitaire avéré sur la santé humaine ;

Considérant qu’ ATMO-Grand Est a déclenché la procédure d’alerte, par délégation du préfet, dans
son communiqué du 24 juillet 2019 concernant un épisode de pollution de type « Ozone » ;

Considérant que selon 'arrété inter-préfectoral du 24 mai 2017, un épisode de type « Estival »
(polluants principalement concerné : ozone) est un épisode de pollution lié & ’ozone, d’origine
secondaire, formé notamment a partir de composés organiques volatiles (COV) et d’oxydes d’azote.
Ces épisodes, fortement 1iés a I’ensoleillement et & la chaleur, interviennent donc essentiellement
durant la période estivale ;

Considérant que Monsieur le Préfet de la Meuse peut prendre des mesures pour limiter les émissions
de polluants atmosphériques ;

Sur proposition de Monsieur le Directeur des services du Cabinet ;
Arréte

Article 1 : Zone et date d’application

Les mesures suivantes s’appliquent a la totalité du département de la Meuse & compter du jeudi 25
juillet 2019 a 00h09.

Article 2 : Mesures d’urgence pour la qualité de I’air
Par le présent arrété, le Préfet de la Meuse impose les mesures suivantes :
Niveau 1, le premier jour de déclenchement de la procédure d’alerte :

+ Les sites responsables localement des émissions les plus importantes mettent en ceuvre les
dispositions prévues dans leur arrété d’autorisation ICPE en cas d’alerte 4 la pollution de
niveau 1 ;

* Sur le réseau autoroutier et les routes & chaussées séparces, la vitesse maximale autorisée pour
tous les véhicules est abaissée de 20 km/h sans descendre en dessous de 70 km/h. Pour les
autocars et poids lourds (>3.5t) cette baisse de 20 km/h de la vitesse maximale autorisée ne
s’applique pas sur les trongons limités a 130 km/h ;

+ Les contrbles de vitesse et anti-pollution sur route sont réalisés sur les axes concernés ;

+ Les collectivités ayant défini des plans d’urgence mettent en ccuvre les actions les plus
adaptées.

Niveau 2, les 2° et 3° jours de déclenchement de la procédure d’alerte :

* La vitesse maximale autorisée pour les véhicules est abaissée de 20km/h sans descendre en
dessous de 70km/h sur I'ensemble du réseau routier du département ;

* Les sites responsables localement des émissions les plus importantes mettent en ceuvre les
dispositions prévues dans leur arrété d'autorisation ICPE en cas d'alerte a la pollution de
niveau 2 ;




Article 3 : Catégories de véhicules non soumises aux dispositions relatives a la vitesse
Les catégories de véhicules suivantes ne sont pas soumises a la réduction de vitesse du présent
arrété ;

* les véhicules des forces de 'ordre et de sécurité civile ;

» les véhicules des services d’incendie et de secours ;

* les véhicules d’urgence médicale (SMUR-ATSU).

Article 4 : Modalités d’information des organismes et services concernés et du public

L’information du public sur les mesures déclenchées est assurée par la préfecture via la diffusion
d’un communiqué de presse, & au moins deux journaux et deux stations de radio ou de télévision.

En cas de mise en ccuvre des mesures de limitation de vitesse, ce communiqué assure I’information
prévue & Particle R.411-19 du code de la route.

Ce communiqué de presse est transmis avec le présent arrété & ATMO Grand-Est pour diffusion a la
liste des organismes visés & I’annexe 8 de [’arrété inter-préfectoral du 24 mai 2017 susvisé.

Article 5 : Levée des mesures

Les présentes mesures sont levées dés que la procédure d’alerte est levée.

Article 6 ;: Publication

Le présent arrété sera publi¢ au recueil des actes administratifs de la Préfecture.

Article 7 : Exécution

Monsieur le Secrétaire Général de la Préfecture, Monsieur le Directeur des services du Cabinet,
Monsieur le Sous-Préfet de Verdun, Monsieur le Sous-Préfet de Commercy, Monsieur le Président
d’ATMO Grand Est, Monsieur le Directeur Départemental de la Sécurit¢ Publique, Monsieur le
Commandant du Groupement de Gendarmerie Départementale, Messieurs les gestionnaires des
réseaux routiers et autoroutiers ; Monsieur le Directeur Départemental des territoires, Monsieur le
Directeur Régional de I’Environnement, de I’aménagement et du Logement (DREAL) sont chargés,
chacun en ce qui les concerne, de I'exécution du présent arrété.
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REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFETE DE LA HAUTE-MARNE

Sous-Préfecture

Pole des Collectivités Locales
et du Développement Territorial

ARRETENISY SDU 18 il 2019
Portant consolidation statutaire du Syndicat Intercommunal d’Adduction
en Eau Potable de la région d’Echenay
Le Préfet de la Meuse
La Préféte de la Haute-Marne

Chevalier de la Légion d’Honneur
Chevalier de I’Ordre National du Mérite

VU Darticle L5211-20 du Code Général des Collectivités Territoriales ;

VU larrété préfectoral du 8 mars 1954, modifié, créant le Syndicat Intercommunal

d’ Adduction en Eau Potable de la région d’Echenay ,

VU la délibération n°® 12/2019 du 25 février 2019 du Syndicat Intercommunal d’ Adduction

en Eau Potable de la région d’Echenay approuvant la modification de ses statuts ;

VU les délibérations des communes membres du Syndicat Intercommunal d’Adduction en

Eau Potable de la région d’Echenay approuvant la modification des statuts du syndicat ;
CONSIDERANT que les conditions de majorité sont remplies ;
Sur proposition des secrétaires généraux,

ARRETENT :

Article 1 : Les statuts du Syndicat Inteccommunal d’ Adduction en Eau Potable de la région

d’Echenay sont modifiés conformément aux documents joints en annexe 1.

Article 2 : Les Secrétaires Généraux des Préfectures de la Meuse et de la Haute-Matne, les
directeurs départementaux des finances publiques de la Meuse et de la Haute-Marne, le président du
Syndicat Intercommunal d’Adduction en Eau Potable de la région d’Echenay sont chargés chacun
en ce qui le concerne, de I’exécution du présent arrété qui leur sera transmis ainsi qu’aux directeurs
départementaux des territoires a titre d’information et qui sera publi¢ au recueil des actes

administratifs des préfectures de la Meuse et de la Haute-Marne.




Article 3 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours contentieux devant le tribunal |
administratif de Chalons-en-Champagne dans un délai de deux mois & compter de sa publication. Le
cas échéant, le fribunal administratif peut étre saisi par l'application « Télérecours citoyen »
(www.telerecours.fr).

-le-Duc, le ﬂg ‘JU!L 2019 Chaumont, le E % ,U“,, 2{”9
Le Pgéfet, La Préféte,

= Hlodie EGIOVANNI

Alexandre ROCHATTE
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Département de la Hante-Marne

SYNDICAT INTERCOMMUNAL D’ADDUCTION EN EAU POTABLE
DE LA REGION D'ECHENAY

STATUTS

Article ler : COMMUNES ADHERENTES

Les communes suivantes font pattie intégrante du syndicat,

AINGOULAINCOURT ; BURE ; ECHENAY ; EFFINCOURT ; GILLAUME ; MANDRES-
EN-BARROIS ; MONTREUIL-SUR-THONNANCE ; PANSEY; PAROY-SUR-SAULX;
SAUDRON

drticle 2 : VOCATION EXERCEE

Le syndicat est habilit¢ & exercer la compétence résultant de la  vocalion
ADDUCTION/PRODUCTION/DISTRIBUTION D'EAU POTABLE (AEP)

Article 3 DENOMINATION - DUREE - SIEGE,

Le Syndicat a la dénomination suivante !

SYNDICAT INTERCOMMUNAL D’ ADDUCTION EN EAU POTABLE DE LA REGION
D’ECHENAY
Reconnu également sous les abréviations STAEP D’ECHENAY

Le Syndicat est constitué pour une durée illimitée
Le siege du Syndicat est fixé au : 1 xue du lavoir Saint Jean 52230 ECHENAY

drticle 4 : COMPETENCES

La vocation AEP s'étend pour :

- Larecherche d’eau potable,

- La production d’eau potable, le prélévement d’cau brute, le traitement de cette cau en
vue d’obtenir une eau conforme aux nomnes nationales et curopéennes en vigueur en
matiere de polabilité des caux destinées & la consommation humaine

- Ladistribution d’eau potable,

- La construction d’ouvrages destings au captage, au traitement des eaux caplées, a la
distribution des eaux captées (Forages, stations de pompage, réservoirs, réseaux),

La conception, la réalisation et/ou le renforcement des réseaux d’adduction, de
distribution et de liaison intercommunale,

~ La conception et entretien des ouvrages précilés,

- ILlalimentation d’eau potable

La défense incendie est exclue de la vocation AEP,




drticle 5 : TRANSFERT DE COMPETENCES ET CONSEQUENCES

Les compétences découlant de la vocation eau sont transférées au SIAEP D’ECHENAY pour
chaque commune dans les conditions suivantes :

" Au niveau financier, reprise par le Syndicat, aprés constatation dans la
comptabilité, des échéances d’emprunts 1ids & la vocation,

" Les contrats en cours sont exdeutds dang les conditions antérieures jusqu’a leur
¢ehéance. La substitution du SIAEP ID’ECHENAY aux contrats conclus par les
communes n'entrafnc aucun droit & résiliation ou A indemmnisation pour les
cocontractants, La commune qui transfest Ja compélence informe les cocontractants

de cette substitution,

* Toufes les viabilisations de lotissements ou zones pavillonnaires, seront 4 la
seule charge du demandeur et sous le contble technique du SIAEP D’ECHENAY,
Les travaux devront &lre confiés & un bureau d’étudles missionné par la commune,
sous le contrdle technique du SIAEP D’ECHENAY,

Article 6 : ADHESION

Toute adhésion résulte d’un acte volontaire du futur adhérent el sur avis favorable des autres
communes adhérentes conformément aux dispositions du Code Général des Collectivitds
Tetritoriales (CGCT)

La procédure fixée 4 article L5211-18 du C.G.C.T, seta respectée pour toute nouvelle adhésion.

Modalité d’adhdésion

Lors de la procédure d’adhésion, le SIAEP D'ECHENAY fera réaliser une étude diagnostique
des installations du futur adhérent pour déterminer le montant des éventuels fravaux de
rénovalion nécessaire & P’atteinte du nivean minimum de service retenu. Ce diagnostic est
réalisé par un bureau d*étude indépendant et sera financé par le futur adhérent,

DEFINITION D'UN NIVEAU MINIMUM DE SERVICE

Avant ['adhésion, des travaux seront demandés & la collectivité en cas de non-respect du niveay
minimum de service rendu, l.e montant de ces ravaux sera communiqué au futur adhérent qui
décidera de faire ou non la mise & niveau,

Ces travaux peuvent e financés par le biais d’une subvention de Ja commune au Syndicat qui
aura été négocide préalablement 4 Ja procédure d’adhésion.

En cas de refus de réalisation des travaux par la collectivité entrante, le syndicat se réserve le
droit de refuser I'adhésion en évoquant le rendement trop bas,

Le niveau minimum de service rendu est caractérisé par un rendement net des réseaux d’eau
potable de 70%, sur les 3 anndes précédant la demande d’adhésion de la commune,

Parallélement, un audit financier sommaire est réalisé pour déterminer le niveau d’endettement
du futur adhérent et du syndicat afin de les comparet,




L.es Squipements collectifs de vocation intercommunale, réalisés par le Syndicat, demeurent la
propriété du Syndicat, les autres étant réaffectés & la commune qui en redevient propriélaire,

Artlele 7 : ETUDES — TRAVAUX-PRESTATIONS DE SERVICES

Le syndicat peut :

. réaliser des prestalions de service duns le domaine présentant un lien avec sa
compétence, dans et hors du périmétre des communes adhérentes.

- assurer tout ou partie de la maitrise d’ouvrage de fravaux néeessitant une coordination
avec des travaux entrepris par le syndicat pour ses propres ouvrages, a la demande des
collectivités membres ou d’autres collectivités.

- assuter toul ou partie de la maftrise d’ouvrage et de la mattrise d’ceuvre des dludes

d’intercommunalités,

I’ensemble des prestations demandés par la ou les commune(s) adhérente(s) et réalisé par le
SIABP D’ECHENAY, fera I’objet d’une convention qui détetminera Ja participation financiére
de la commune membre par rapport au co(t et & la natwre des travaux. Le montant des
prestations sera déterming par délibération.

Lorsque plusieurs communes sollicitent le syndicat des eaux pour des travaux nécessitant une
réalisation conjointe, la clé de répartition suivante peut étre appliquée : 1.a clé de financement
pourra &tre fonction de la population ou du potentiel financier des collectivités, La déeision sera
prise par le conseil syndical en fonction de chaque opération,

L*étude ef la surveillance des travaux pourront, si le besoin s'en fait sentir, étre confides 4 des
tiers,

Chaque fois que le SIAEP D'ECHENAY ne pourra lui-méme exécuter les travaux prévus, ceux-
ci seront confiés & une entreprise en application des régles de mise en concurrence en vigueur,

Le syndicat peut, sous réserve de la réglementation en vigueur, distribuer de I’eau 4 d’autres
collectivitds ou organismes susceptibles de le demander. Une convention de prestation de
services sera alors établic & cet effet,

Article 8 : CONSEIL SYNDICAL

Le SIAEP D'ECHENAY est administeé par un conseil syndical,

Chaque commune est représentée dans le conseil par !

- Deux délégués titulaires pour les communes ayant moins de 500 habitants (population
municipale)

Chaque conseil municipal ¢lira des déléguds suppléanis en nombre égal aux titulaires, appelés
& siéger au comité avee voix délibérative en cas d’empéehement des délégués titnlaires.
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L'élection des délégués par Jes conseils municipaux suivra la procédure définie dans le code
général des collectivités territoriales.

En cas de démission parmi les délégués, le consei] municipal pourvoit au remplacement dans
un délai d’un mois,

Le conseil syndical peut déléguer une partie de ses attributions au bureaw, & I'exception (article
L5211-10 du CGCT) :

= Du vote du budget, de Uinstitution et de la fixation des taux ou {arifs des taxes ou
redevaices,

- De I'approbation du compte administratif,

- Des dispositions & caractére budpétaire prises par un établissement public de
coopération intercommunale 4 la suite d'une mise en demeure intervenue en application
de Iarticle L1612-15 du CGCT,

- Des décisions relatives aux modifications des conditions initiales de composition, de
fonctionnement et de durée du syndicat,

- De P’adhésion du syndicat & un autre EPCI,

- De la délégation de la gestion des services publics gérés,

~ Des dispositions porlant orientation en matitre d'aménagement de l'espace
communautaire, d'équilibre social de I'habitat sur le territoire communautaire ef de
politique de la ville,

Le conseil syndical se réunit au moins deux fois par an, A celte fin, le Président convoque les
membres du conseil. Tous les déléguds prennent part au vote,

deticle 9 : BUREAU

Le conseil syndical élira un bureau de 3 membres comprenant ;

- Un Président
- Deux Vice-Présidents

drticle 10 : PRESIDENCE

Le président est Iorgane exéeutif du SIAEP D’ECHENAY. A ce titre, ot conformément 4
Particle 1.5211-9 du CGCT, il ;

- prépare et exdeute les délibérations du conseil syndical ;

« est 'ordonnateur des dépenses et il prescrit I’exécution des recetles ;

- est chargé de administration, mais il peul déléguer par arrétd, sous sa responsabilité,
Pexercice d’une partie de ses fonctions aux Vice-Présidents el, en cas d’absence ou en
cas d’empéchement de ces derniers, & d’autres membres du bureay :

- est le chef des services du SIARP D’ECHENAY;

- représente le SIAEP D'ECHENAY en justice ;




Le Président prend part & tous les votes sauf a ceux du compte administratif et des affaires ou
il est, en son nom pexsonnel ou qualite de mandataire, intéressé.

Article 11 : BUDGET

Le budget du SIAEP D’ECHENAY pourvoit aux dépenses liées & |’exercice de sa compétence
EAU.

Les recettes du budget du SIAEP D'ECHENAY comprennent, conformément & Particle L5212-
19 du CGCT:

- e revenu des biens, meubles ou immeubles, du syndicat,

- les sommes qu’il regoit des administrations publiques, des associations, des particuliers,
en contrepartie des services rendus,

- les subventions de |Etat, de la Région, du Département, des Communes

- les produits des emprunts contractés par le STAEP D’ECHENAY,

- les produits des dons et legs,

- le produit des ventes d’eau, des taxes, redevances et contributions correspondant au
service assuré,

- les subventions exceptionnelles des membres et tiers (collectivité locales, professionnels
ou autres) aux études et travaux réalisés pour Jeur compte et correspondant & I'exercice
des compétences transférées

Une copie du budget et des comptes du SIAEP D’ECHENAY est adressée chaque année aux
conseils municipaux des communes adhérentes,

Vu pour gre Innexé & 1’ axr8té inter préfectoral %S au & omn s ,
Barle ffuc, 1y 9 WL 2010 chilbede 18 e 010
Le préfe La préfete de Ja- {te-Marne
fidre ROCHATTE
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REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DE LA MEUSE

Prefecture de la Meuse

Secrétariat général

Direction de la citoyenneté et de la 1égalité
Bureau de la réglementation, des élections
et des étrangers

ARRETE
N°®2019 — 1812 du 19 juillet 2019
portant création d’une auto-école

(AUTO-ECOLE VICHERAT LIGNY EN BARROIS)
Le Préfet de Ia Meuse,
Vu le code de [a route, notamment ses articles L. 213-1 4 L. 213-8 et R.213-14213-6;
Vu le décret du 4 janvier 2019 nommant M. Alexandre ROCHATTE, Préfet de la Meuse :

Vu Parrété ministériel n° 0100025A du 8 janvier 2001 modifi¢ créant un registre national de
I'enseignement de la conduite des véhicules terrestres & moteur et de la sécurité routiére ;

Vu Parrété ministériel n° 0100026A du 8 janvier 2001 modifié relatif a I’exploitation des
établissements d’enseignement, a titre onéreux, de la conduite des véhicules & moteur et de la
sécurité routiére ;

Vu I"arrété préfectoral n° 2019-121 du 21 janvier 2019 accordant délégation de signature &
M. Michel GOURIOU, Secrétaire Général de [a Préfecture de la Meuse,

Vu Darrété préfectoral n® 2019-125 du 21 janvier 2019 accordant délégation de signature a
M. Cédric VERLINE, sous-préfet de Commercy ;

Vu la demande présentée par Monsieur Patrice VICHERAT, en date du 24 janvier 2019, en
vue d’étre autorisé 4 exploiter un établissement d’enseignement, 3 titre onéreux, de la conduite des
véhicules & moteur et de la sécurité routiére, dénommé AUTO ECOLE VICHERAT situé au 22, rue
de Strasbourg 55500 LIGNY EN BARROIS ;

Vu Pavis favorable émis par Monsieur le Maire de LIGNY EN BARROIS en date du 25 avril
2019

Vu I’avis favorable émis par la direction départementale des territoires en date du 05 juillet
2019;

Considérant que la demande remplit les conditions réglementaires ;

Sur proposition du Secrétaire Général suppléant de la Préfecture de la Meuse ;

Horaires d'ouverture du lundi au vendredi :de 8:45 2 12:00 et de 13:30 4 £7:00 :
40 rue du Bourg CS 30512 55012 BAR LE DUC CEDEX - Tét : 03 29 77 55 55 - Télécopic : 03 29 79 64 49
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ARRETE

Article 1*: Monsieur Patrice VICHERAT, né le 06 juin 1976, est autorisé a exploiter, sous le N°
E1905500020, un établissement d’enseignement, a titre onéreux, de la conduite des véhicules a
moteur et de la sécurité routiére, dénommé AUTO ECOLE VICHERAT situé au 22, rue de
Strasbourg 55500 LIGNY EN BARROIS.

Article 2 : Cet agrément est délivré pour une durée de cing ans a compter de la date du présent
arrété. Sur demande de ’exploitant présentée deux mois avant la date d’expiration de la validité de
son agrément, celui-ci sera renouvelé si I’établissement remplit les conditions requises.

Article 3 : 1’association est habilitée, au vu des autorisations d’enseigner fournies, a dispenser les
formations aux catégories de permis suivantes :

-B-AM-Al-A2-A-AAC—-BE - 125 cm® - la passerelle de la catégorie A2 vers A

Pour tout abandon ou toute extension d’une formation, le titulaire de 1’agrément est tenu
d’adresser une demande de modification du présent arrété.

Article 4 : Le présent agrément n’est valable que pour I’exploitation d’un établissement, a titre
personnel par son titulaire, sous réserve de "application des prescriptions de I’arrété ministériel du 8
janvier 2001 susvisé.

Article 5 : Pour tout changement d’adresse du local d’activité ou toute reprise de ce local par un
autre exploitant, une nouvelle demande d’agrément d’exploiter devra &tre présentée deux mois avant
la date du changement ou de la reprise.

Article 6 : Pour toute transformation du local d’activité, tout changement de directeur pédagogique,
tout abandon ou toute extension d’une formation, ’exploitant est tenu d’adresser une demande de
notification du présent arrété.

Article 7 : Le nombre de personnes susceptibles d’&tre admis simultanément dans 1’établissement, y
compris "enseignant, est fixé 4 18 personnes.

Article 8 : I’agrément peut étre & tout moment suspendu ou retiré selon les conditions fixées par les
articles 12 4 14 de arrété ministériel du 8 janvier 2001 susvisé.

Article 9 : Le présent agrément et toute décision affectant sa validité seront enregistrés dans le
registre national de I’enseignement de la conduite des véhicules & moteur et de la sécurité routicre
créé par I"arrété du 8 janvier 2001 précité. :

Article 10 : Le Secrétaire Général suppléant de la Préfecture est chargé de ’exéeution du présent
arrété, qui sera notifié¢ & Monsieur Patrice VICHERAT, publi¢ au recueil des actes administratifs de
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Article 10 : Le Secrétaive Général suppléant de la Préfecture est chargé de PPexécution du présent
arrété, qui sera notifié a Monsiew Patrice VICHERAT, publié au recueil des actes administratifs de
la prefecture et transmis pour information :

au Maire de Ligny en Barrois,

au Directeur du Service Départemental d’Incendie et de Secours,

au Colonel, commandant le Groupement de Gendarmerie de la Meuse,
au Directeur Départemental de la Sécurité Publique,

e au Directeur Départemental des Territoires,

o au Délégué a ’Education Routiére.

e @ o

@

Fait 4 Bar-le-Due, § 9 pijj

Le Préfet,
Pour le Préfet et par délégation,
Le Secrétgme Général suppléant,

Cédric VERILINE

La présente décision pewt, dans un délai de deux mois courant & compter de la date de sa notification ou de sa
publication, faire 'objet :

- goit d'un recours administratif :
. gracieux auprés de M. le Préfet de la Meuse- 40 rue du Bourg CS 30512 -55012 BAR LE DUC CEDEX,

. hiérarchique auprés de M. le Ministre de I'Tntérieur- Délégation 2 la sécurité et 4 la circulation routleres -
Sous-Direction de I'éducation routiére — Place Beauvau - 75800 PARIS CEDEX 08,

- soit d'un recours contentieux devant le Tribunal Administratif de Nancy — 5 place de la carridre — Case Officielle
n°20038 -- 54036 NANCY CEDEX.
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Liberté « Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DE LA MEUSE

Direction Départementale
des Territoires

ARRETE
N°2019 -MSOdu 19 JyiL. 2019

PORTANT AGREMENT DE I’EARL MASSOMPIERRE ET LA SARL AGRI MEUSE
PRESTATION , GEREES PAR SERGE MASSONPIERRE,
DOMICILIEES A LACROIX SUR MEUSE
EN TANT QUE PERSONNES REALISANT LES VIDANGES ET PRENANT EN
CHARGE LE TRANSPORT ET I’ELIMINATION DES MATIERES EXTRAITES DES
INSTALLATIONS D’ASSAINISSEMENT NON COLLECTIF

Le Préfet de la Meuse,

VU le code de l'environnement, notamment ses articles R.211-25 a R.211-45 et R.541-50 et
suivants ;

VU le code général des collectivités territoriales et notamment son article L2224-8 ;
VU le code de la santé publique (L.1331-1 et suivants) ;

VU le décret du 4 janvier 2019 portant nomination de Monsieur Alexandre ROCHATTE
Préfet de la Meuse ;

VU Tarrété 'arrété interministériel du 8 janvier 1998 fixant les prescriptions techniques
applicables aux épandages de boues sur les sols agricoles pris en application du décret n°® 97-1133
du 8 décembre 1997 et son arrété modificatif du 3 juin 1998 ;

VU Tlarrété interministériel du 7 septembre 2009 définissant les modalités d’agrément des
entreprises réalisant les vidanges et prenant en charge le transport et I’élimination des matiéres
extraites des installations d’assainissement non collectif ;

VU [l'arrété préfectoral du 24 avril 1980 modifié portant réglement sanitaire départemental ;

VU larrété préfectoral n® 2019-166 du 21 janvier 2019 donnant délégation de signature en
matiere d’administration générale a Monsieur Philippe CARROT, Directeur Départemental des
Territoires de la Meuse ;

VU le SDAGE Rhin-Meuse approuvé le 20 novembre 2015 par le Préfet Coordonnateur de
Bassin ;

Considérant le dossier déposé le 12 novembre 2018 par M. Serge MASSONPIERRE, gérant
de 'EARL MASSONPIERRE et de la SARL AGRI MEUSE PRESTATIONS ;

Considérant I’agrément ANC-55-2010-001 de M. Serge MASSONPIERRE ;

Sur proposition du Directeur Départemental des Territoires,

Direction Départementale des Territoires de la Meuse
14 rue Antoine Durenne — CS 10501 - 55012 Bar le Duc Cedex —Tel : 03 29 79 48 65 - Fax : 03 29 76 32 64
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ARRETE

Article 1°": OBJET DE L’AGREMENT

Les matiéres de vidanges sont constituées des boues produites par les installations d’assainissement
non collectif.

La vidange est l'opération consistant a extraire les maticres de vidanges de I'installation
d’assainissement non collectif.

Le transport est ’opération consistant a acheminer les matieres de vidanges de leur lieu de production
vers leur lieu d’élimination.

L’élimination est I’opération consistant a détruire, traiter ou valoriser les matieres de vidanges dans le
but de limiter leur impact environnemental ou sanitaire.

Les personnes réalisant les vidanges des installations d’assainissement non collectif, prenant en
charge le transport et 1’élimination des matiéres extraites, sont soumises a agrément préfectoral, objet
du présent arrété.

Article 2: TITULAIRE DE ’AGREMENT

L’EARL MASSONPIERRE (siret 530 940 774 000 17) et la SARL AGRI MEUSE PRESTATIONS
(siret 505 305 565 000 10), domiciliées 62 rue du Général de Gaulle 55300 LACROIX SUR MEUSE,
sont agréées pour la vidange, le transport et I’élimination des matiéres extraites des installations
d’assainissement non collectif sous le numéro ANC-55-2019-001.

Cet agrément concerne MMs. Serge MASSOMPIERRE, Adrien MASSOMPIERRE et Gauthier
MASSONPIERRE.

Le présent agrément est délivré pour une quantité totale annuelle maximale de 1039 metres cube de
matieres de vidanges brutes.

Le pétitionnaire est tenu en outre d’effectuer une déclaration relative a 1’activité de transport par la
route, de négoce et de courtage de déchets non dangereux. Une copie du récépissé de cette déclaration
doit étre conservée a bord de chaque véhicule, afin de pouvoir étre présentée en cas de contrdle.

Article 3 : ELIMINATION DES MATIERES DE VIDANGE

Article 3.1 Epandage sur sol agricole

La filiere d’élimination principale des matiéres de vidanges extraites par Monsieur Serge
MASSOMPIERRE sera I’épandage sur sol agricole.

Les matiéres de vidanges épandues seront strictement d’origine domestique. Ces prestations seront
effectuées conformément a la réglementation en vigueur relative a 1’épandage de boues sur les sols
agricoles.

La quantité épandue annuellement ne devra pas dépasser 1039 m® a la dose maximale de 45 m*/ha sur
les parcelles dont la liste figure dans le plan d’épandage des matiéres de vidanges du pétitionnaire.

Le pétitionnaire est autorisé a regrouper les matieéres de vidanges qu’il collecte dans trois unités de
stockage : une fosse en béton enterrée et couverte de 12 m® de volume utile et une fosse de type
lagune non couverte cloturée, de 392 m* de volume utile, localisées a Lacroix sur Meuse, ainsi qu’une
fosse non couverte de 230m’, localisée a Deuxnouds aux bois. Ces unités de stockage doivent étre
spécifiques aux matiéres de vidanges.

Le mélange de matiéres de vidanges avec celles prises en charge par un autre vidangeur est interdit,
sauf autorisation préfectorale spécifique.

Direction Départementale des Territoires de la Meuse
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Article 3.2 Dépotage en station d’épuration

Dans le cas ou la capacité des unités de stockage du pétitionnaire serait atteinte, les mati¢res de
vidanges seront éliminées a la station d’épuration de BELLEVILLE SUR MEUSE appartenant a la
Communauté d’Agglomération du Grand Verdun.

Le pétitionnaire devra étre en mesure de justifier, pendant toute la durée de son agrément, d’une
autorisation d’acces aux installations de traitement des matieres de vidanges de la station d’épuration
de BELLEVILLE SUR MEUSE.

Article 3.3 Non-conformité des matiéres de vidange au stockage

En cas de non-conformité des matiéres de vidange aux critéres de ['arrété de janvier 1998, le
pétitionnaire choisira une solution permettant I’évacuation des mati¢res de vidange vers une filiére
réglementaire adéquate hors agriculture.

Article 4 : TRACABILITE ET DOCUMENTS A ETABLIR

La personne agréée doit étre en mesure de justifier a tout instant du devenir des matieres de vidanges
dont elle a pris la charge. Un bordereau de suivi des matiéres de vidanges, comportant & minima les
informations prévues a I’annexe I du présent arrété est établi, pour chaque vidange, par la personne
agréée et en trois volets.

Ces trois volets sont conservés respectivement par le propriétaire de I'installation vidangée, la
personne agréée et le responsable de la filiére d’élimination.

Le volet conservé par le propriétaire de I’installation vidangée est signé par lui-méme et par la
personne agréée. Ceux conservés par la personne agréée et le responsable de la filiere d’élimination
sont signés par les trois parties. Par mesure de confidentialité, le volet remis au responsable de la
filiere d’¢élimination des matieéres de vidanges ne mentionne pas les coordonnées du propriétaire de
I”installation.

La personne agréée tient un registre, classé par dates, comportant les bordereaux de suivi des matieres
de vidanges. Ce document est tenu en permanence a la disposition du préfet et de ses services. La
durée de conservation de ce registre par la personne agréée est de dix années.

Un bilan de ’activité de vidange de 1’année antérieure est adressé par la personne agréée au préfet,
avant le 1* avril de 1’année suivant celle de I’exercice de son activité. Ce bilan comporte a minima :

- les informations concernant le nombre d’installations vidangées par commune et les quantités
totales de matiéres correspondantes ;
- les quantités de matieres dirigées vers les différentes filieres d’élimination ;
- un état des moyens de vidange dont dispose la personne agréée et les évolutions envisagées.
Ce document comprend en annexe une attestation signée par le responsable de chaque filiére
d’élimination indiquant notamment la quantité de mati¢res de vidanges livrée par la personne agréée.

Le registre et le bilan sont conservés dans les archives de la personne agréée pendant dix années.

Article 5 : COMMUNICATION A DES FINS COMMERCIALES OU PUBLICITAIRES

Lorsqu’il est fait référence a 1’agrément sur des documents rédigés a des fins commerciales ou
publicitaires, seule est autorisée la mention suivante : « Agréé par I’Etat pour I’activité de vidanges et
de prise en charge du transport et de I’élimination des matieres extraites des installations
d’assainissement non collectif — se reporter a la liste des personnes agréées sur le site internet de la
préfecture ».
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Article 6 : VALIDITE DE ’AGREMENT

[’agrément délivré a une durée de validité de dix ans & compter de la date de signature du présent
arrété.

A I’expiration de cette période, il peut faire ’objet d’'une demande de renouvellement pour une méme
durée sur demande expresse du bénéficiaire. La demande de renouvellement de [’agrément est
transmise au préfet au moins six mois avant la date limite de fin de validité de 1’agrément initial.
Cette demande est accompagnée d’un dossier comportant ’ensemble des piéces mentionnées a
I’annexe I de I'arrété du 7 septembre 2009 définissant les modalités d’agrément des personnes
réalisant les vidanges et prenant en charge le transport et I’élimination des matiéres extraites des
installations d’assainissement non collectif.

Article 7 : MODIFICATION DE L’ACTIVITE

Toute modification apportée par le pétitionnaire de nature a entrainer un changement notable
des éléments du dossier de demande d’agrément doit étre portée a la connaissance du préfet.

Article 8 : CARACTERE DE L’AGREMENT

Le présent agrément est accordé a titre précaire et révocable sans indemnité.

Conformément a I’article 6 de I’arrété du 7 septembre 2009 :

* l’agrément peut étre suspendu ou voir son champ de validité restreint pour une durée
n’excédant pas deux mois, dans les cas suivants :

— lorsque la capacité des filieres d’élimination des mati¢res de vidanges ne permet pas de
recevoir la quantité maximale pour laquelle la personne a été agréée ;

— en cas de manquement de la personne agréée aux obligations du présent arrété, en
particulier en cas d’élimination de matiéres de vidanges hors des filieres prévues par
I’agrément ;

— en cas de non-respect des éléments déclarés a I’article 3 du présent arrété.

* [’agrément peut étre retiré ou modifi¢ aprés mise en demeure restée sans effet et sur avis du
conseil départemental des risques sanitaires et technologiques, dans les cas suivants :

— en cas de faute professionnelle grave ou de manquement a la moralité professionnelle ;

— en cas de manquement de la personne agréée aux obligations du présent arrété, en
particulier, en cas d’élimination des matiéres de vidanges hors des filiéres prévues par
I’agrément ;

— en cas de non-respect des éléments déclarés a I’article 3 du présent arrété.

En cas de retrait ou de suspension de 1’agrément, le bénéficiaire ne peut plus assurer les activités
mentionnées a article 1° du présent arrété et est tenu de prendre toute disposition nécessaire pour
veiller a ce que les matiéres de vidanges dont il a pris la charge ne provoquent aucune nuisance et de
les éliminer conformément & la réglementation.

Le bénéficiaire dont I’agrément a été retiré ne peut prétendre a un nouvel agrément dans les six
mois a compter de la notification de la décision de retrait.

Article 9 : DROIT DES TIERS

Les droits des tiers sont et demeurent expressément réserves.
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Article 10 : Délais et voies de recours

Délais et voies de recours (application des articles L.411-2 du code des relations entre le public et
I’administration et R.421-1 et suivants du Code de justice administrative).

Dans un délai de deux mois & compter de la notification du présent arrété, les recours suivants
peuvent étre introduits en recommandé avec accusé de réception :

- soit un recours gracieux, adressé a Monsieur le Préfet de la Meuse, 40 rue du Bourg — 55012
Bar-le-Duc ;

- soit un recours hiérarchique, adressé a Monsieur le Ministre de I’Intérieur, Place Beauvau —
75800 — Paris Cedex 08;

- soit un recours contentieux, en saisissant le Tribunal Administratif de NANCY - 5, place de
la Carriére - CO 20038 - 54036 NANCY Cedex - le Tribunal Administratif peut étre saisi par
l'application informatique "Télérecours citoyens" accessible par le site Internet
www.telerecours.fr" .

Aprés un recours gracieux ou hiérarchique, le délai du recours contentieux ne court qu’a compter du
rejet explicite ou implicite de I'un de ces deux recours. Le rejet implicite intervient, suite au silence
gardé par I’administration, a I’issue d’une période de deux mois.

Article 11 : Publication - exécution

Le Secrétaire Général de la Préfecture de la Meuse, le Directeur Départemental des Territoires
de la Meuse, le Délégué Territorial pour la Meuse de 1’Agence Régionale de Santé sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au
recueil des actes administratifs de la Préfecture de 1a Meuse.

Copie sera adressée a titre d’information par courriel :

- aux communes de Chaillon, Deuxnouds-aux-bois, Dompierre-aux-Bois et Lacroix-sur-Meuse,
- a la Mission Agricole Recyclage des Déchets (Chambre d’Agriculture de la Meuse)

- au Délégué Territorial pour la Meuse de I’ Agence Régional de Santé

- au Directeur Départemental de la Cohésion Sociale et de la Protection des Populations.

Fait a Bar-le-Duc,le {9 Jy|L. 2019

Le Préfet,
Pour le Préfet et par délégation,
Le Directeur Départemental des Territoires,

Philippe CARROT
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Liberté » E",guh'lé * Fraternité
REPUBL!QUE FRANGAISE

PREFET DE LA MEUSE

Direction Départementale
des Territoires

ARRETE

N°e 3453 - 201%

autorisant la création de places de dépot de bois empierrées en forét domaniale de
Lisle-en-Barrois dans les sites Natura 2000 ZSC « Foréts des Argonnelles » et
ZPS « Foréts et étangs d’Argonne, vallée de I’Ornain » par I’Office National des Foréts

vu

vu

VU

A48

VU

VU

VU

VU

VU

VU

Le Préfet de 1a Meuse,

la directive 92/43/CEE du Conseil du 21 mai 1992 concernant la conservation des
habitats naturels ainsi que de la faune et de la flore sauvages ;

la directive 2009/147/CE du 30 novembre 2009 concernant la conservation des oiseaux
sauvages ;

le code de I’environnement, notamment ses articles [..414-2 et R.414-8 4 R.414-18 ;

le décret du 4 janvier 2019 portant nomination de Monsieur Alexandre ROCHATTE,
Préfet de la Meuse ;

I’arrété du Premier ministre du 7 juillet 2016 nommant M. Philippe CARROT Directeur
Départemental des Territoires de la Meuse ;

’arrété préfectoral n°2019-116 du 21 janvier 2019 portant délégation de signature en
matiére d’administration générale a M. Philippe CARROT, Directeur Départemental des
Territoires de la Meuse ;

I’arrété ministériel du 6 avril 2006 portant désignation du site Natura 2000 FR4112009
« Forét et étangs d’ Argonne, vallée de I’Ornain » (zone de protection spéciale) ;

I’arrété ministériel du 17 mars 2008 portant désignation du site Natura 2000 FR4100183
« Foréts des Argonnelles » (zone spéciale de conservation) ;

les arrétés préfectoraux n°2011-2608 du 20 décembre 2011 et n°® 2012-3355 du 22 aoit
2012 définissant les listes locales complémentaires a la liste nationale telles que le
prévoient les points I1I et IV de ’article L.414-4 du code de I’environnement ;

le dossier d’évaluation des incidences Natura 2000 adressé a la Direction
Départementale des Territoires de la Meuse par I’Office National des Foréts par courrier
du ler juillet 2018 et relatif a la création de places de dépdt de bois empierrées en forét
domaniale de Lisle-en-Barrois dans la commune de Sommeilles ;
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Considérant qu’en application de 1’arrété préfectoral n°2012-3355 susvisé, la création de
places de dépdt de bois a I'intérieur d’un site Natura 2000 doit faire 1’objet d’une évaluation
de ses incidences au regard des objectifs de conservation du site ;

Considérant que I’évaluation d’incidences Natura 2000 présentée par 1’Office National des
Foréts démontre que la création de places de dépot de bois empierrées en forét domaniale de
Lisle-en-Barrois n’affecte pas de maniére significative les sites Natura 2000 « Foréts des
Argonnelles » FR4100183 (zone spéciale de conservation) et « Forét et étangs d’Argonne,
vallée de I'Ornain » FR4112009 (zone de protection spéciale) ;

Sur proposition du Directeur Départemental des Territoires,

ARRETE

Article 1°: Objet de ’autorisation

L’évaluation des incidences Natura 2000 transmise par 1’Office National des Foréts démontre
que le projet de création de places de dép6t de bois empierrées en forét domaniale de Lisle-en-
Barrois dans la commune de Sommeilles n’est pas susceptible de porter atteinte aux objectifs de
conservation des sites Natura 2000 « Foréts des Argonnelles » (zone spéciale de conservation) et
« Forét et étangs d’Argonne, vallée de I’Ornain » (zone de protection spéciale).

A ce titre, est autorisée la création de sept places de dépdt de bois d’une surface unitaire de
150 a 200 m? en sur-largeur de la route forestiere des Terres Jaunes, suivant les engagements
figurant au dossier, sur 4 sites : une place simple (parcelle 29) et trois places doubles en vis-a-vis
(parcelles 22/31, 25/13 et 18/27).

Ces travaux s’accompagneront du comblement du fossé bordier actuel au niveau de chaque
place de dépot et de sa substitution par un autre fossé réalisé en périphérie.

Les mesures d’évitement et de réduction qui permettent de conclure a I’absence de
conséquences dommageables et qui devront étre mises en ceuvre sont les suivantes :

- réalisation des travaux en dehors de la période de nidification ;
- absence d’abattage d’arbres de gros diamétres ou a cavité dans I’emprise du projet ;

Cette autorisation est délivrée sans préjudice des conditions prévues par d’autres
réglementations indépendantes du régime propre a Natura 2000 applicables par ailleurs, et en
particulier par la réglementation relative aux espéces protégées (articles L.411-1 et L.411-2 du code
de I’environnement).

Article 2 : Droits des tiers

Les droits des tiers sont et demeurent expressément réservés.

Article 3: Voies et délais de recours

Délais et voies de recours (application des articles L.411-2 du code des relations entre le
public et I’administration et R.421-1 et suivants du Code de justice administrative).
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Dans un délai de deux mois a compter de la notification du présent arrété, les recours suivants
peuvent étre introduits en recommandé avec accusé de réception :

- soit un recours gracieux, adressé a Monsieur le Préfet de la Meuse, 40 rue du Bourg -
55012 Bar-le-Duc ;
- soit un recours hiérarchique, adressé a Monsieur le Ministre de I'Intérieur, Place Beauvau —
75800 — Paris Cedex 08;
- soit un recours contentieux, en saisissant le Tribunal Administratif de NANCY - 5, place de
la Carriére - CO 20038 - 54036 NANCY Cedex - le Tribunal Administratif peut étre saisi par
l'application informatique "Télérecours citoyens" accessible par le site Internet
www.telerecours. fr" .

Aprés un recours gracieux ou hiérarchique, le délai du recours contentieux ne court qu’a
compter du rejet explicite ou implicite de I’'un de ces deux recours. Le rejet implicite intervient,
suite au silence gardé par I’administration, a I’issue d’une période de deux mois.

Article 4 : Publication — exécution

Le présent arrété sera notifié & Madame la Directrice de I’Office National des Foréts - Agence
de Bar-le-Duc - et publié au Recueil des Actes Administratifs de la préfecture de la Meuse. Une
copie en sera déposée en mairie de Seuil d’Argonne et pourra y étre consultée.

Un extrait sera affiché dans cette mairie pendant un délai minimum d’un mois.
Des copies du présent arrété seront adressées :

- au Directeur Départemental des Territoires ;

- au Directeur Régional de I’Environnement, de I’Aménagement et du Logement ;

- au Président de la Communauté de Communes du Pays de Revigny-sur-Ornain ;

- au Président du Centre Permanent d’Initiatives pour I’Environnement de la Meuse.

Fait a Bar-le-Duc, le 23 juillet 2019

Pour le Préfet et par délégation,
Le Directeur Départemental des Territoires,

Philippe%ARROT

3/3



Direction régionale

des entreprises,

de la concurrence,

de la consommation,

du travail et de I’emploi
Grand Est

Direction
ge.direction@direccte.gouv.fr

Téléphone : 03.88.15.43.18
Télécopie : 03.88.15.43.43

g,
—

Liberté « Egalité » Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LA REGION GRAND EST

ARRETE n° 2019/48 portant subdélégation de signature
en faveur des Responsables des Unités Départementales
de la Direccte Grand Est (compétences générales)

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est

VU le code du travail ;

VU le code de commerce ;

Vu le code de la consommation ;

VU le code du tourisme ;

VU le code de la sécurité sociale ;

Vu la loi n° 82-213 d u 2 mars 1982 modifiée, relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions ;

Vu la loi n° 84-16 du 11 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique de I'Etat ;

Vu la loi d’orientation n® 92-125 du 6 février 1992 modifiée relative a 'administration territoriale
de la république ;

Vu le décret n° 2015-510 du 07 mai 2015 portant charte de la déconcentration ;

Vu le décret n° 97-34 du 15 janvier 1997 relatif a la déconcentration des décisions
administratives individuelles ;

VU le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004, modifié par le décret n° 2010-146 du 16 février
2010, relatif aux pouvoirs des Préfets, a 'organisation et a I'action des services de I'Etat dans
les régions et les départements ;

Vu le décret n° 2009-360 du 31 mars 2009 relatif aux emplois de direction de I'administration
territoriale de I'Etat ;

Vu le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a 'organisation et aux missions des
directions régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi ;

Vu la loi n°2015-29 du 16 janvier 2015 relative a la délimitation des régions, aux élections
régionales et départementales et modifiant le calendrier électoral, notamment son article 1°;
VU le décret du 09 juin 2016 nommant M. Pascal JOLY, Préfet des Ardennes ;

VU le décret du 9 aolt 2017 nommant M. Thierry MOSIMANN, Préfet de I'Aube ;

VU le décret du 17 décembre 2015 nommant M. Denis CONUS, Préfet de la Marne ;

VU le décret du 30 octobre 2018 portant nomination de Mme Elodie DEGIOVANNI Préféte de la
Haute-Marne ;

VU le décret du 08 décembre 2017 nommant M. Eric FREYSSELINARD, Préfet de Meurthe-et-
Moselle ;

VU le décret du 04 janvier 2019 nommant M. Alexandre ROCHATTE, Préfet de la Meuse ;

VU le décret du 23 aolt 2016 nommant M. Laurent TOUVET, Préfet du Haut-Rhin ;

VU le décret du 08 décembre 2017 nommant M. Pierre ORY, Préfet des Vosges ;

VU le décret du 22 juin 2017 portant nomination de M. Jean-Luc MARX, Préfet de la Région Grand
Est, Préfet de la Zone de Défense et de Sécurité Est, Préfet du Bas-Rhin ;

VU l'arrété interministériel en date du 18 avril 2019 portant nomination de Mme Isabelle
NOTTER en qualité de directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de 'emploi Grand Est ;

VU l'arrété préfectoral n° 2019/68 du 13 mars 2019 portant modification de I'arrété préfectoral
n°® 2016/07 du 04 janvier 2016 du Préfet de la région Grand Est, Préfet du Bas-Rhin portant
organisation de la DIRECCTE Grand Est ;

VU l'arrété n° 2019/147 du 03 mai 2019 du Préfet de la Région Grand Est, Préfet du Bas-Rhin,
portant délégation de signature (compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi
Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n° 2019/341 du 06 juin 2019 du Préfet des Ardennes portant délégation
de signature (compétences générales) a Mme lIsabelle NOTTER directrice régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n° SCIAT-PCICP2019130-0002 du 10 mai 2019 du Préfet de I'Aube
portant délégation de signature (compétences générales a Mme Isabelle NOTTER directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi
Grand Est ;
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Vu l'arrété préfectoral n° DS-2019-019 du 15 mai 2019 du Préfet de la Marne portant

délégation de signature (compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice

régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi

Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n° 1874 du 09 mai 2019 de la Préféte de Haute-Marne accordant

délégation de signature (compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice

régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi du

Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n° 19-BCI-07 du 16 mai 2019 du Préfet de Meurthe-et-Moselle portant

délégation de signature (compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice

régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi

Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n® 2019-1057 du 07 mai 2019 du Préfet de la Meuse portant délégation

de signature (compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des

entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral du 06 mai 2019 du Préfet du Bas-Rhin, portant délégation de signature

(compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des entreprises, de la

concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral du 24 mai 2019 du Préfet du Haut-Rhin, portant délégation de signature

(compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des entreprises, de la

concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi Grand Est ;

VU l'arrété préfectoral du 14 mai 2019 du Préfet des Vosges portant délégation de signature

(compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des entreprises, de la

concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

VU larrété interministériel en date du 17 mai 2019 (prolongation de mandat jusqu’au 30 novembre
2019) portant nomination de Mme Zdenka AVRIL sur I'emploi de Responsable de [I'Unité
Départementale des Ardennes ;

VU l'arrété interministériel en date du 07 novembre 2016 portant nomination de Mme Anne
GRAILLOT sur 'emploi de Responsable de I'Unité Départementale de I'Aube ;

VU larrété interministériel en date du 17 juin 2019 confiant I'intérim de I'emploi de Directeur
Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
'emploi Grand Est, chargé des fonctions de Responsable de I'Unité Départementale de la
Marne a Mme Zdenka AVRIL ;

VU l'arrété interministériel en date du 15 février 2017 (prolongation de mandat jusqu’au 31
décembre 2019) portant nomination de Mme Bernadette VIENNOT sur I'emploi de
Responsable de I'Unité Départementale de Haute-Marne ;

VU Tl'arrété interministériel en date du 09 avril 2019 confiant I'intérim de I'emploi de
Responsable de I'Unité Départementale de Meurthe-et-Moselle de la DIRECCTE Grand Est a
M. Jean-Pierre DELACOUR ;

VU l'arrété interministériel en date du 16 juillet 2018 portant nomination de M. Raymond DAVID
sur 'emploi de Responsable de I'Unité Départementale de Meuse ;

VU l'arrété interministériel en date du 24 septembre 2018 portant nomination de Mme Isabelle
HOEFFEL sur 'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I'emploi Grand Est, chargé des fonctions de Responsable de
I'Unité Départementale du Bas-Rhin ;

VU larrété interministériel en date du 18 février 2019 confiant l'intérim de I'emploi de Directeur
Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi
Grand Est, chargé des fonctions de Responsable de I'Unité Départementale du Haut-Rhin a Mme
Céline SIMON ;

VU l'arrété interministériel en date du 26 juin 2019 portant nomination de M. Emmanuel GIROD
sur I'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I'emploi Grand Est, chargé des fonctions de Responsable de
I’'Unité Départementale du Haut-Rhin, a compter du 19 ao(t 2019 ;

VU l'arrété interministériel en date du 09 décembre 2014 portant nomination de M. Francgois

MERLE sur I'emploi de Responsable de I'Unité Départementale des Vosges.

VU le décret n° 2016-1262 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom de la région Grand

Est;

ARRETE

Article 1% :
Subdélégation est donnée a l'effet de signer les actes, décisions et correspondances relevant
des attributions de la Direction Régionale des Entreprises, de la Consommation, de la



Concurrence, du Travail et de I'Emploi (Direccte) Grand Est dans les domaines visés par les
arrétés préfectoraux susvisés a :

Mme Zdenka AVRIL, Responsable de I'Unité Départementale des Ardennes ;

Mme Anne GRAILLOT, Responsable de I'Unité Départementale de I'Aube ;

Mme Zdenka AVRIL, Responsable de I'Unité Départementale de la Marne, par intérim ;
Mme Bernadette VIENNOT, Responsable de I'Unité Départementale de la Haute-Marne ;

M. Jean-Pierre DELACOUR, Responsable de I'Unité Départementale de Meurthe-et-
Moselle, par intérim ;

M. Raymond DAVID, Responsable de I'Unité Départementale de Meuse ;

Mme Isabelle HOEFFEL, Responsable de I'Unité Départementale du Bas-Rhin ;

Mme Céline SIMON, Responsable de I'Unité Départementale du Haut-Rhin, par intérim ;

M. Emmanuel GIROD, Responsable de I'Unité Départementale du Haut-Rhin, a compter
du 19 aolt 2019 ;

M. Frangois MERLE, Responsable de I'Unité Départementale des Vosges.

Article 2 :

Vu l'arrété préfectoral n® 2019/147 du 03 mai 2019 (article 1) du Préfet de la Région Grand Est,
Préfet du Bas-Rhin, subdélégation est donnée aux responsables des unités départementales
susvisés, a l'effet de signer les actes, décisions et correspondances relevant des attributions de
la Direction Régionale des Entreprises, de la Consommation, de la Concurrence, du Travail et
de 'Emploi Grand Est et relatives a la gestion des personnels dans le domaine suivant :

- affectation fonctionnelle des personnels au sein de 'unité départementale.

Article 3 :
Sont exclues de la présente subdélégation les correspondances adressées :

1)
2)
3)

a la présidence de la République et au Premier Ministre
aux Ministres
aux Parlementaires

ainsi que les correspondances adressées sous forme personnelle :

4)
5)

au Préfet de Région et au Président du Conseil Régional
au Président du Conseil Départemental

Article 4 :
En cas d’absence ou d’empéchement de :

e Mme Zdenka AVRIL, Responsable de I'Unit¢é Départementale des Ardennes, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Armelle LEON, Responsable de I'Unité de Contréle ;
» Mme Aurélie ROGET, Responsable du service départemental d’emploi,
d’insertion professionnelle et d’anticipation des mutations économiques ;

e Mme Anne GRAILLOT, Responsable de I'Unité Départementale de [I'Aube, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Olivier PATERNOSTER, Responsable du pdle entreprise, emploi et économie ;
> M. Jérdbme SCHIAVI, Responsable de I'Unité de Contréle ;

¢ Mme Zdenka AVRIL, Responsable de I'Unité Départementale de la Marne, par intérim,
la subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Stéphane LARBRE, Responsable du Pdle emploi ;

» Mme Noélle ROGER, Responsable de I'Unité de Contréle ;

» Mme Isabelle WOIRET, Responsable du service accompagnement des mutations
économiques et aides aux entreprises (pour les décisions relatives a l'activité
partielle et a l'allocation temporaire dégressive) ;

¢ Mme Bernadette VIENNOT, Responsable de I'Unité Départementale de la Haute-
Marne, la subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :



» M. Raymond DAVID, Responsable de l'unité départementale de Meuse, pour la
période du 12 aolt au 03 octobre 2019 ;

» Mme Alexandra DUSSAUCY, Responsable de I'Unité de Controle ;

» Mme Salia RABHI, Responsable du service emploi et développement local ;

e M. Jean-Pierre DELACOUR, Responsable de I'Unité Départementale de Meurthe-et-
Moselle, par intérim, la subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée
par :

» M. Patrick OSTER, Responsable de I'Unité de Contrdle ;
» M. Mickaél MAROT, Responsable de I'Unité de Controle ;

¢ M. Raymond DAVID, Responsable de [I'Unit¢é Départementale de Meuse, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Guillaume REISSIER, Responsable de I'Unité de Contréle ;

» Mme Virginie MARTINEZ, Responsable du Pdle entreprises, emploi et économie ;

» M. Christophe DELAIGUE, Chargé de développement, emploi et territoire (pour
les décisions dentrée, de refus dentrée, de suspension, d’exclusion, de
renouvellement, de refus de renouvellement du dispositif Garantie Jeunes et pour
la présidence aux Commissions d’attribution et de suivi de la Garantie Jeunes).

¢ Mme Isabelle HOEFFEL, Responsable de I'Unité Départementale du Bas-Rhin, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Aline SCHNEIDER, Directrice déléguée ;

» M. Rémy BABEY, Responsable du service emploi et insertion ;

» M. Jérbme SAMOK, Responsable du service main d’ceuvre étrangere (pour les
décisions MOE) ;

» Mme Dominique WAGNER, Responsable du service modernisation,
restructuration (pour les décisions relatives a l'activité partielle et a Il'allocation
temporaire dégressive) ;

e M. Emmanuel GIROD, Responsable de I'Unité Départementale du Haut-Rhin, a
compter du 19 aoat 2019, la subdélégation de signature qui lui est conférée sera
exercée par :

» Mme Céline SIMON, Directrice Déléguée ;

e M. Frangois MERLE, Responsable de I'Unité Départementale des Vosges, la subdélégation
de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Angélique FRANCOIS, Responsable du Péle entreprises et emploi ;
» M. Claude MONSIFROT, Responsable de I'Unité de Contréle.

Article 5 : L’arrété n° 2019/41 du 24 juin 2019 est abrogeé.

Article 6 :

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I’emploi Grand Est et les subdélégataires désignés, sont chargés, chacun en ce qui le concerne
de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la
préfecture de la région Grand Est, ainsi qu’au recueil des actes administratifs des préfectures
du Bas-Rhin, du Haut-Rhin, des Ardennes, de I'Aube, de la Haute-Marne, de la Marne, de la
Meurthe-et-Moselle, de la Meuse et des Vosges.

Strasbourg, le uillet 2019
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PREFET DE LA REGION GRAND EST

ARRETE n° 2019/49 portant subdélégation de signature,
en matiére d’ordonnancement secondaire des recettes et dépenses de I'Etat
en faveur des Responsables des Unités Départementales
de la Direccte Grand Est

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de 'emploi Grand Est

Vu la loi organique n° 2001-692 du 1*" aoGt 2001 relative aux lois de finances ;

Vu la loi d’orientation n® 92-125 du 6 février 1992 modifiée relative a I'administration territoriale de la
république ;

Vu la loi n°® 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions ;

Vu le décret n° 2012-1246 du 07 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable ;

Vu le décret n° 2015-510 du 07 mai 2015 portant charte de la déconcentration ;

Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004, modifié par le décret n° 2010-146 du 16 février 2010,
relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisation et a I'action des services de I'Etat dans les régions et
les départements ;

Vu le décret n° 2009-360 du 31 mars 2009 relatif aux emplois de direction de I'administration
territoriale de I'Etat ;

Vu le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a I'organisation et aux missions des
directions régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi ;

Vu l'arrété du 31 décembre 2009 portant réglement de comptabilité au Ministére du travail, des
relations sociales, de la famille, de la solidarité et de la ville et au Ministére de I'’économie, de
I'industrie et de I'emploi pour la désignation des ordonnateurs secondaires et de leurs délégués ;

Vu la loi n°2015-29 du 16 janvier 2015 relative a la délimitation des régions, aux élections régionales
et départementales et modifiant le calendrier électoral, notamment son article 1% ;

VU le décret du 09 juin 2016 nommant M. Pascal JOLY, Préfet des Ardennes ;

VU le décret du 9 ao(t 2017 nommant M. Thierry MOSIMANN, Préfet de I'Aube ;

VU le décret du 17 décembre 2015 nommant M. Denis CONUS, Préfet de la Marne ;

VU le décret du 30 octobre 2018 portant nomination de Mme Elodie DEGIOVANNI Préféte de la
Haute-Marne ;

VU le décret du 08 décembre 2017 nommant M. Eric FREYSSELINARD, Préfet de Meurthe-et-
Moselle ;

VU le décret du 04 janvier 2019 nommant M. Alexandre ROCHATTE, Préfet de la Meuse ;

VU le décret du 23 aolt 2016 nommant M. Laurent TOUVET, Préfet du Haut-Rhin ;

VU le décret du 08 décembre 2017 nommant M. Pierre ORY, préfet des Vosges ;

VU le décret du 22 juin 2017 portant nomination de M. Jean-Luc MARX, Préfet de la Région Grand
Est, Préfet de la Zone de Défense et de Sécurité Est, Préfet du Bas-Rhin ;

VU l'arrété préfectoral n° 2019/68 du 13 mars 2019 portant modification de l'arrété préfectoral
n° 2016/07 du 04 janvier 2016 du Préfet de la région Grand Est, Préfet du Bas-Rhin portant
organisation de la DIRECCTE Grand Est ;

VU l'arrété interministériel en date du 18 avril 2019 portant nomination de Mme Isabelle NOTTER en
qualité de directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et
de I'emploi Grand Est ;

VU les arrétés n° 2019/148 et 2019/149 du 03 mai 2019 du Préfet de la Région Grand Est, Préfet du
Bas-Rhin portant délégation de signature a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi de la région Grand Est,
en qualité de responsable délégué de budget opérationnel de programme régional et en qualité
d’ordonnateur secondaire délégué, responsable d’unité opérationnelle ;

Vu l'arrété préfectoral n° 2019/342 du 06 juin 2019 du Préfet des Ardennes portant délégation de
signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n° SCIAT-PCICP2019130-0003 du 10 mai 2019 du Préfet de I’Aube portant
délégation de signature en qualité d’'ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand
Est;

Vu l'arrété préfectoral n® 2019-020 du 15 mai 2019 du Préfet de la Marne portant délégation de
signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;
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Vu l'arrété préfectoral n° 1875 du 09 mai 2019 de la Préféte de Haute-Marne accordant délégation

de signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi du Grand Est ;

Vu larrété préfectoral n° 19-OSD-34 du 16 mai 2019 du Préfet de Meurthe-et-Moselle portant
délégation de signature en qualité d’'ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand

Est;

Vu l'arrété préfectoral n° 2019-1058 du 07 mai 2019 du Préfet de la Meuse portant délégation de

signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des

entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral du 06 mai 2019 du Préfet du Bas-Rhin, portant délégation de signature en

qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des entreprises, de

la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral du 24 mai 2019 du Préfet du Haut-Rhin, portant délégation de signature en

qualité d’'ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des entreprises, de

la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

VU larrété préfectoral du 14 mai 2019 du Préfet des Vosges portant délégation de signature en

qualité d’'ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des entreprises, de

la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

VU l'arrété interministériel en date du 17 mai 2019 (prolongation de mandat jusqu’au 30 novembre
2019) portant nomination de Mme Zdenka AVRIL sur I'emploi de Responsable de [I'Unité
Départementale des Ardennes ;

VU l'arrété interministériel en date du 07 novembre 2016 portant nomination de Mme Anne
GRAILLOT sur I'emploi de Responsable de I'Unité Départementale de I'Aube ;

VU l'arrété interministériel en date du 17 juin 2019 confiant I'intérim de I'emploi de Directeur Régional
Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi Grand Est,
chargé des fonctions de Responsable de I'Unité Départementale de la Marne a Mme Zdenka AVRIL;
VU l'arrété interministériel en date du 15 février 2017 (prolongation de mandat jusqu’au 31 décembre
2019) portant nomination de Mme Bernadette VIENNOT sur I'emploi de Responsable de I'Unité
Départementale de Haute-Marne ;

VU l'arrété interministériel en date du 09 avril 2019 confiant I'intérim de 'emploi de Responsable de
'Unité Départementale de Meurthe-et-Moselle de la DIRECCTE Grand Est a M. Jean-Pierre
DELACOUR ;

VU l'arrété interministériel en date du 16 juillet 2018 portant nomination de M. Raymond DAVID sur
I'emploi de Responsable de I'Unité Départementale de Meuse ;

VU l'arrété interministériel en date du 24 septembre 2018 portant nomination de Mme Isabelle
HOEFFEL sur I'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de 'emploi Grand Est, chargé des fonctions de Responsable de I'Unité
Départementale du Bas-Rhin a compter du 15 octobre 2018 ;

VU larrété interministériel en date du 18 février 2019 confiant l'intérim de I'emploi de Directeur
Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi
Grand Est, chargé des fonctions de Responsable de I'Unité Départementale du Haut-Rhin & Mme
Céline SIMON ;

VU l'arrété interministériel en date du 26 juin 2019 portant nomination de M. Emmanuel GIROD sur
I'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du
travail et de I'emploi Grand Est, chargé des fonctions de Responsable de I'Unité Départementale du
Haut-Rhin, a compter du 19 aodit 2019 ;

VU l'arrété interministériel en date du 09 décembre 2014 portant nomination de M. Francois MERLE

sur 'emploi de Responsable de I'Unité Départementale des Vosges.

VU le décret n® 2016-1262 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom de la région Grand Est.

ARRETE

Article 1% : Subdélégation est donnée a I'effet de signer les actes, décisions et correspondances
relevant des attributions de la Direction Régionale des Entreprises, de la Consommation, de la
Concurrence, du Travail et de 'Emploi (Direccte) Grand Est dans les domaines visés a larticle 1
des arrétés préfectoraux susvisés en matiére d’ordonnancement secondaire, des recettes et
dépenses de I'Etat imputées sur les titres 3, 6 relevant des programmes 102, 103, 111 a:

- Mme Zdenka AVRIL, Responsable de I'Unité Départementale des Ardennes ;

- Mme Anne GRAILLOT, Responsable de I'Unité Départementale de I'Aube ;

- Mme Zdenka AVRIL, Responsable de I'Unité Départementale de la Marne, par intérim ;

- Mme Bernadette VIENNOT, Responsable de I'Unité Départementale de la Haute-Marne ;

- M. Jean-Pierre DELACOUR, Responsable de I'Unité Départementale de Meurthe-et-Moselle, par
intérim ;

- M. Raymond DAVID, Responsable de I'Unité Départementale de Meuse

- Mme Isabelle HOEFFEL, Responsable de I'Unité Départementale du Bas-Rhin ;

- Mme Céline SIMON, Responsable de I'Unité Départementale du Haut-Rhin, par intérim ;



- M

. Emmanuel GIROD, Responsable de I'Unité Départementale du Haut-Rhin, & compter du 19

aolt 2019 ;

- M

. Frangois MERLE, Responsable de I'Unité Départementale des Vosges

Article 2 : Sont exclus de la présente subdélégation :

les arrétés ou conventions passés avec les collectivités territoriales (article 59 du décret
n°® 2004 -374 du 29 avril 2004 modifié) ;

les réquisitions du comptable public (article 38 du décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012
relatif a la gestion budgétaire et comptable publique) ;

I'engagement de la procédure du « passer outre » prévue par l'article 103 du décret n°® 2012-
1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique) ;
'ordonnancement secondaire des recettes et dépenses d’'un montant supérieur ou égal a
150 000 €.

Article 3 : En cas d’absence ou d’empéchement de :

Mme Zdenka AVRIL, Responsable de [I'Unit¢ Départementale des Ardennes, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Armelle LEON, Responsable de I'Unité de Contréle ;
» Mme Aurélie ROGET, Responsable du service départemental d’emploi, d’insertion
professionnelle et d’anticipation des mutations économiques ;

Mme Anne GRAILLOT, Responsable de I'Unité Départementale de I'Aube, la subdélégation
de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Olivier PATERNOSTER, Responsable du pble entreprise, emploi et économie ;
» M. Jérébme SCHIAVI, Responsable de I'Unité de Contréle ;

Mme Zdenka AVRIL, Responsable de I'Unité Départementale de la Marne, par intérim, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Stéphane LARBRE, Responsable du Pble emploi ;

» Mme Noélle ROGER, Responsable de I'Unité de Contrdle ;

» Mme Isabelle WOIRET, Responsable du service accompagnement des mutations
économiques et aides aux entreprises ;

Mme Bernadette VIENNOT, Responsable de I'Unité Départementale de la Haute-Marne, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Raymond DAVID, Responsable de l'unité départementale de Meuse, pour la
période du 12 aolt 2019 au 03 octobre ;

» Mme Alexandra DUSSAUCY, Responsable de I'Unité de Contréle ;

» Mme Adeline PLANTEGENET, Responsable du service mutations économiques ;

» Mme Salia RABHI, Responsable du service emploi et développement local ;

M. Jean-Pierre DELACOUR, Responsable de I'Unité Départementale de Meurthe-et-
Moselle, par intérim, la subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Patrick OSTER, Responsable de I'Unité de Contréle ;
» M. Mickaél MAROT, Responsable de I'Unité de Controle ;

M. Raymond DAVID, Responsable de I'Unité Départementale de Meuse, la subdélégation
de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Guillaume REISSIER, Responsable de I'Unité de Contrdle ;
» Mme Virginie MARTINEZ, Responsable du Pdle entreprises, emploi et économie ;

Mme Isabelle HOEFFEL, Responsable de I'Unité Départementale du Bas-Rhin, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Aline SCHNEIDER, Directrice déléguée ;
» M. Rémy BABEY, Responsable du service emploi et insertion ;

M. Emmanuel GIROD, Responsable de I'Unité Départementale du Haut-Rhin, a compter
du 19 aolt 2019, la subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Céline SIMON, Directrice déléguée ;



e M. Frangois MERLE, Responsable de I'Unité Départementale des Vosges, la subdélégation

de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Angéligue FRANCOIS, Responsable du Pdle entreprises et emploi ;
» M. Claude MONSIFROT, Responsable de I'Unité de Contréle.

Article 4 : L’arrété n° 2019/42 du 24 juin 2019 est abrogé.

Article 5 : La directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail
et de I'emploi Grand Est et les subdélégataires désignés, sont chargés, chacun en ce qui le concerne
de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de
la région Grand Est, ainsi qu’au recueil des actes administratifs des préfectures du Bas-Rhin, du
Haut-Rhin, des Ardennes, de 'Aube, de la Marne, de la Haute-Marne, de la Meurthe-et-Moselle, de

la Meuse et des Vosges.

Echantillons de signature :

Strasbourg, le 22 j

Isabelle NOTTER
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Liberté + Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

MINISTERE DU TRAVAIL

ARRETE n° 2019/50 portant délégation de signature
en matiére d’actions d’inspection de la législation du travail

Mme Isabelle NOTTER, Directrice régionale des entreprises,
de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi
de la région Grand Est

Vu le code du travail, notamment ses article R. 8122-2 et R.1233-3-4 ;
Vu le code de I’environnement ;

Vu le code de la défense ;

Vu le code de I’éducation ;

Vu le code de I’action sociale et des familles ;

Vu le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a 1’organisation et aux missions des directions régionales des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de ’emploi ;

VU l’arrété interministériel en date du 18 avril 2019 portant nomination de Mme Isabelle NOTTER sur I’emploi de
Directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi de la région Grand
Est;

VU larrété interministériel en date du 17 mai 2019 (prolongation de mandat jusqu’au 30 novembre 2019) portant
nomination de Mme Zdenka AVRIL sur I’emploi de Responsable de 1’Unité Départementale des Ardennes ;

VU l’arrété interministériel en date du 07 novembre 2016 portant nomination de Mme Anne GRAILLOT sur I’emploi
de Responsable de I’Unité Départementale de 1’ Aube ;

VU P’arrété interministériel en date du 17 juin 2019 confiant ’intérim de I’emploi de Directeur Régional Adjoint des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de ’emploi Grand Est, chargé des fonctions de
Responsable de I’Unité Départementale de la Marne 8 Mme Zdenka AVRIL ;

VU l’arrété interministériel en date du 15 février 2017 (prolongation de mandat jusqu’au 31 décembre 2019) portant
nomination de Mme Bernadette VIENNOT sur 1’emploi de Responsable de I’Unité Départementale de Haute-Marne ;

VU Dlarrété interministériel en date du 09 avril 2019 confiant I’intérim de I’emploi de Responsable de 1'Unité
Départementale de Meurthe-et-Moselle de la DIRECCTE Grand Est a M. Jean-Pierre DELACOUR ;

VU Parrété interministériel en date du 16 juillet 2018 portant nomination de M. Raymond DAVID, sur ’emploi de
Responsable de I’Unité Départementale de Meuse ;

VU Parrété interministériel en date du 24 septembre 2018 portant nomination de Mme Isabelle HOEFFEL sur 1’emploi
de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi Grand
Est, chargé des fonctions de Responsable de 1’Unité Départementale du Bas-Rhin ;

VU larrété interministériel en date du 18 février 2019 confiant I’intérim de I’emploi de Directeur Régional Adjoint des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de ’emploi Grand Est, chargé des fonctions de
Responsable de I’Unité¢ Départementale du Haut-Rhin 8 Mme Céline SIMON ;

VU larrété interministériel en date du 26 juin 2019 portant nomination de M. Emmanuel GIROD sur 1’emploi de
Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de ’emploi Grand Est,
chargé des fonctions de Responsable de 1’Unité Départementale du Haut-Rhin, a compter du 19 aoiit 2019 ;

VU l’arrété interministériel en date du 09 décembre 2014 portant nomination de M. Frangois MERLE sur I’emploi de
Responsable de 1’Unité Départementale des Vosges ;

VU le décret n° 2016-1262 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom de la région Grand Est ;
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Décide :

Article 1¥. — Délégation permanente, a I’effet de signer, au nom de Mme Isabelle NOTTER, Directrice régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de ’emploi de la région Grand Est les actes et
décisions ci-dessous mentionnés est donnée a :

e Mme Zdenka AVRIL, Responsable de 1I’Unité Départementale des Ardennes,

e Mme Anne GRAILLOT, Responsable de 1’Unité¢ Départementale de 1’ Aube,

e  Mme Zdenka AVRIL, Responsable de I’Unité Départementale de la Marne, par intérim,

e  Mme Bernadette VIENNOT, Responsable de I’Unité Départementale de la Haute-Marne,

e M. Jean-Pierre DELACOUR, Responsable de I’Unité Départementale de Meurthe-et-Moselle, par intérim,

e M. Raymond DAVID, Responsable de I’Unité Départementale de Meuse,

e M. Claude ROQUE, Directeur Délégué de 1’Unité Départementale de Moselle,

e  Mme Isabelle HOEFFEL, Responsable de 1I’Unité Départementale du Bas-Rhin,

e  Mme Céline SIMON, Responsable de 1’Unité Départementale du Haut-Rhin, par intérim,

e M. Emmanuel GIROD, Responsable de 1’Unité Départementale du Haut-Rhin, 4 compter du 19 aoiit 2019,

e M. Francois MERLE, Responsable de 1’Unité Départementale des Vosges,

Dispositions légales

Décisions

Code du travail, Partie 1

Article L 1143-3
D 1143-6

PLAN POUR L'EGALITE PROFESSIONNELLE
Décision d'opposition a un plan pour l'égalité professionnelle

Article D 1232-4

CONSEILLERS DU SALARIE
Préparation de la liste des conseillers du salarié

Article L 1233-46
Article L 1233-57-5

Articles L 1233-57 et L 1233-57-6

Article L 1233-57-1 a L 1233-57-4

Article L 1238-58 (code du travail) et
Article L 626-10 (code du commerce)

Article L 1233-56

SECURISATION DE L’EMPLOI ET PROCEDURE DE LICENCIEMENT COLLECTIF POUR
MOTIF ECONOMIQUE

Pour les entreprises de 50 salariés ou plus, en cas de projet de
licenciement pour motif économique d'au moins dix salariés dans une
méme période de trente jours :

- Accusé réception du projet de licenciement
- Injonction a [’employeur de fournir les éléments d’information relatifs a la
procédure en cours ou de se conformer a une régle de procédure prévue par

les textes législatifs, les conventions collectives ou un accord collectif
- Formulation de toute observation ou proposition a l’employeur concernant
le déroulement de la procédure ou les mesures sociales
- Décisions sur contestations relatives a l’expertise
- Accusé réception du dossier complet de demande d’homologation du plan
et/ou de validation de l’accord
- En cas de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire, la décision
favorable ou de refus de validation de [’accord collectif majoritaire ou
d’homologation du plan

Pour les entreprises in bonis de 50 salariés ou plus, en cas de projet de
licenciement pour motif économique d'au moins dix salariés et de 50
salariés au plus dans une méme période de trente jours :

- La décision favorable ou de refus de validation de I’accord collectif

majoritaire ou d ’homologation du plan

Dans les entreprises non soumises a un plan de sauvegarde de I’emploi
- Formulation d’observations sur les mesures sociales
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Articles L. 1237-14 et R. 1237-3

RUPTURE CONVENTIONNELLE
Décisions d’homologation et de refus d’homologation des conventions de
rupture du contrat de travail

Articles L1237-19-3 a L1237-19-6 (code du travail)
Articles R1237-6, R1237-6-1

Articles D1237-9 a D1237-11

RUPTURES CONVENTIONNELLES COLLECTIVES

Pour les entreprises de plus de 50 salariés :
-Formulation de toute observation ou proposition a [’employeur concernant
le déroulement de la procédure
-Demande de document complémentaire afin d’opérer le controle prévu a
larticle L1237-19-3 (conformité de [’accord, présence dans [’accord des
mesures obligatoires, régularité de la procédure d’information du comité
social et économique
- - Accusé réception du dossier complet de demande de validation de
l’accord

Pour les entreprises jusqu’a 50 salariés

-Formulation de toute observation ou proposition a I’employeur concernant
le déroulement de la procédure
-Demande de document complémentaire afin d’opérer le contrile prévu a
I"article L1237-19-3 (conformité de I’accord, présence dans l’accord des
mesures obligatoires, régularité de la procédure d’information du comité
social et économique
- - Accusé réception du dossier complet de demande de validation de
l’accord
-Décisions favorables ou de refus de validation des accords collectifs portant
rupture conventionnelle collective

Articles L. 1253-17 et D. 1253-7 a 11

Article R 1253-22, 26, 28

GROUPEMENT D'EMPLOYEURS
Décision d’opposition a [’exercice de I’activité d 'un groupement
d’employeurs
Décision agrément ou de refus d’agrément du GE
Décision autorisant le choix d’une autre convention collective
Décision de retrait d’agrément a un groupement d’employeurs

Code du travail, Partie 2

Articles D 2231-3 et 4
Article D 2231-8
Article L 2232-28
Article L 2241-11
Articles L 2242-4, R2242-1 et D 2231-2
Article L 2281-9
Article L 2232-24
Article R2242-9 et R2242-10

ACCORDS COLLECTIFS ET PLANS D’ACTION
Dépot des accords
Délivrance du récépissé d'adhésion ou dénonciation
Réception des accords conclus en I’absence de délégué syndical
Réception des accords visant a supprimer les écarts de rémunération
Réception du PV de désaccord dans le cadre de la négociation obligatoire
Réception de ’accord sur le droit d’expression des salariés

Réception du dépot d’accords collectifs conclus par les membres du comité

d’entreprise ou les délégués du personnel

Procédure de rescrit en matiere d’égalité professionnelle entre les femmes et
les hommes

Article D 2135-8

BUDGET DES ORGANISATIONS SYNDICALES
Réception des comptes des syndicats professionnels d’employeurs et de
salariés

Article L. 2143-11 et R 2143-6

DELEGUE SYNDICAL
Décision de suppression du mandat de délégué syndical

Article L2313-5

MISE EN PLACE DU COMITE SOCIAL ET ECONOMIQUE ET DES COMITES SOCIAUX ET
ECONOMIQUES D'ETABLISSEMENT

DETERMINATION DU NOMBRE ET PERIMETRE DES ETABLISSEMENTS DISTINCTS EN
CAS DE LITIGE SUR LA DECISION DE L'EMPLOYEUR
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Article L2313-8

Mise en place du comité social et économique au niveau de l'unité
économique et sociale

DETERMINATION DU NOMBRE ET PERIMETRE DES ETABLISSEMENTS DISTINCTS EN
CAS DE LITIGE SUR LA DECISION DE L'EMPLOYEUR

Article L2314-13

COMITE SOCIAL ET ECONOMIQUE
répartition des siéges entre les différentes catégories de personnel et la
répartition du personnel dans les colléges électoraux

Article L2316-8

Comité social et économique central et comité social et économique
d'établissement

Répartition des sieges entre les différents établissements et les différents
colleges

Article L2333-4

Comité de groupe

Répartition des sieges entre les élus dans les colléges lorsque la moitié au
moins des élus d'un ou plusieurs colleges ont été présentés sur des listes
autres que syndicales

Article R 2122-21 et R 2122-23

MESURES DE L’AUDIENCE DES ORGANISATIONS SYNDICALES CONCERNANT LES
ENTREPRISES DE MOINS DE 11 SALARIES : DECISIONS RELATIVES A L’INSCRIPTION
SUR LES LISTES ELECTORALES

Code du travail, Partie 3

Articles L 3121-20 et L 3121-21
Articles R 3121-8, R 3121-10, R 3121-11,
R3121-14etR 3121-16
Article R3121-32

DUREE DU TRAVAIL
Décisions relatives aux autorisations de dépassement en matiére de durée
maximale hebdomadaire et durée maximale moyenne hebdomadaire portant
sur le département
Deécision relative a la suspension de la récupération des heures perdues en
cas de chomage extraordinaire et prolongé dans une profession et pour des
établissements spécialement déterminés

Article D 3141-35 et L 3141-32

CAISSES DE CONGES DU BTP
Désignation des membres de la commission chargée de statuer sur les litiges

Articles L 3313-3, L 3323-4, L 3345-2, D 3345-5
R 713-26 et 28 du Code rural et de la péche
maritime

ACCORD D'INTERESSEMENT, DE PARTICIPATION, PEE, PEI, PLANS DE RETRAITE
COLLECTIF
Accusé réception

Article R 3332-6

PLANS D'EPARGNE D'ENTREPRISES
Accusé réception des PEE

Article D 3323-7

ACCORDS DE PARTICIPATION
Accusé réception des accords de branche de participation

Code du travail, Partie 4

Article L 4154-1
Article D 4154-3
Article D1242-5
Article D 1251-2

CDD-INTERIMAIRES — TRAVAUX DANGEREUX
Décision dérogeant a l'interdiction d'employer des CDD et salariés
temporaires a des travaux figurant a l'article D 4154-1

Article R 4524-7

COMITE INTERENTREPRISES DE SANTE ET DE SECURITE AU TRAVAIL (ICPE—
PPRT)
Preésidence du CISST

Articles R. 4533-6 et 4533-7

CHANTIERS VRD
Décision accordant ou refusant d’accorder les dérogations aux dispositions
des articles R. 4533-2 a R. 4533-4 du code du travail

Article L.4721-1

MISE EN DEMEURE DU DIRECCTE
Mise en demeure de prendre des mesures pour remédier a une situation
dangereuse résultant d’une infraction aux dispositions des articles L.4121-1 a
L.4121-5, L.4522-1 et L.4221-1 du code du travail
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Article L. 4733-8 a L. 4733-12

DECISION DE SUSPENSION OU DE RUPTURE DU CONTRAT DE TRAVAIL OU DE LA
CONVENTION DE STAGE D ’UN JEUNE TRAVAILLEUR

Article L 4741-11

ACCIDENT DU TRAVAIL — RELAXE —PLAN DE REALISATION DE MESURES DE
SECURITE
Avis sur le plan

Article R 4724-13

CONTROLES TECHNIQUES DESTINES A VERIFIER LE RESPECT DES VALEURS LIMITES
D’EXPOSITION PROFESSIONNELLE AUX AGENTS CHIMIQUES

Article R4462-30

Décision d’approbation des études de sécurité concernant les installations
pyrotechniques

Article 8 du Décret n® 2005-1325 du 26 octobre
2005 modifié relatif aux regles de sécurité
applicables lors des travaux réalisés dans le cadre
d'un chantier de dépollution pyrotechnique

CHANTIERS DE DEPOLLUTION PYROTECHNIQUE

Approbation de l'étude de sécurité

Code du travail, Partie 5

Articles R 5112-16 et R 5112-17

COMMISSION DEPARTEMENTALE DE L ’EMPLOI ET DE L’INSERTION

Participation a la formation spécialisée de la commission départementale de
I’emploi et de l'insertion (CDEI)

Article D 5424-45

CAISSE INTEMPERIES — BTP
Présidence de la commission chargée de statuer sur les litiges

Article D 5424-8

CAISSE INTEMPERIES — BTP
Détermination des périodes d'arrét saisonnier

Article L5332-4
Article R 5332-1

OFFRES D'EMPLOIS
Levée de l'anonymat

Article R 5422-3 et 4

DEMANDEURS D'EMPLOIS —ASSURANCE CHOMAGE-TRAVAILLEURS MIGRANTS
Détermination du salaire de référence

Code du travail, Partie 6

Article L. 6225-4 et 5
Article R 6223-12 et suivants

CONTRAT D'APPRENTISSAGE- PROCEDURE D'URGENCE
Décision de suspension et de reprise ou non de l’exécution du contrat
d’apprentissage

L 6225-6, R 6225-9a 11

CONTRAT D'APPRENTISSAGE
Décision relative au recrutement de nouveaux apprentis et de jeunes sous
contrat en alternance

Article R 6325-20

CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION
Decision de retrait du bénéfice des exonérations de cotisations sociales

Code du travail, Partie 7

Article R 7124-4

EMPLOI DES ENFANTS DANS LE SPECTACLE, LES PROFESSIONS AMBULANTES, LA
PUBLICITE ET LA MODE
Décisions individuelles d'autorisation d'emploi

Article R 7413-2
Article R 7422.2

TRAVAILLEURS A DOMICILE
Demande de contréle des registres de comptabilité matieres et fournitures
Désignation des membres de la commission départementale

Code du travail, Partie 8

Articles L 8114-4 a L 8114-8
Articles R 8114-1 a 8114-6

TRANSACTION PENALE
Etablissement de la proposition de transaction et communication a I’auteur de
Uinfraction
Transmission au Procureur de la République, pour homologation, de la
proposition de transaction acceptée
Notification de la décision d’homologation pour exécution

Code rural

Article L 713-13
Article R 713-25, R 713-26
Article R 713-28
Article R 713-31 et 32

DUREE DU TRAVAIL
Dérogation a la durée maximale hebdomadaire moyenne concernant un type
d’activités sur le plan départemental ou local adressée par une organisation
patronale (« demande collective »)
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Article R 713-44

DUREE DU TRAVAIL
Dérogation a la durée maximale hebdomadaire moyenne_(par une entreprise)

DUREE DU TRAVAIL
Décision de dérogation a la durée maximale hebdomadaire absolue du travail
et a la durée maximale hebdomadaire moyenne du travail pour les professions
agricoles

Transports

Art. 5 Décret n°2000-118 du 14 février 2000
(modifie D. 2009-1377) relatif a la durée du travail
dans les entreprises de transport public urbain
voyageurs

DUREE DU TRAVAIL
En cas de circonstances exceptionnelles dérogation a la durée maximale
hebdomadaire moyenne

Code de la défense

Article R 2352-101

EXPLOITATION D'UNE INSTALLATION
DE PRODUITS EXPLOSIFS
Avis au Préfet sur dossier de demande d'agrément technique

Code de l'éducation

Articles R 338-1 a R 338-8

TITRE PROFESSIONNEL
- Habilitation des membres de jury des titres professionnels et des certificats
complémentaires de spécialisation

- Sessions d’examen :

o Autorité sur le déroulement des sessions d’examen

o Autorisation d’aménagement des épreuves pour les candidats handicapés
ou présentant un trouble de santé invalidant

® Réception et controle des PV d’examen

e Notification des résultats d’examen

e Délivrance des titres professionnels, des certificats de compétences
professionnelles et des certificats complémentaires de spécialisation

e Annulation des sessions d’examen

e Sanction des candidats en cas de fraude

e Transmission des procés-verbaux originaux d’examen au centre national
pour la conservation des archives relatives au titre professionnel

- Notification des résultats des controles des agréments certification
- Recevabilité VAE

Article 1 Décret n°2004-220 du 12 mars 2004
relatif aux comités d'orientation et de surveillance
des zones franches urbaines.

ZONE FRANCHE URBAINE
Membre du comité d'orientation et de surveillance institué dans chaque zone
franche urbaine

Code de l'action sociale et des familles

Article R 241-24

PERSONNES HANDICAPEES
Membre de la commission départementale des droits et de l'autonomie des
personnes handicapées

Article 2. — En cas d’absence ou d’empéchement des délégataires visés a 1’article 1 et de tout autre subdélégataire
autoris¢ affecté au sein de I’Unité Départementale, la délégation de signature qui leur est conférée en matiere
d’inspection du travail, excluant les actes de 1’article 3, sera exercée par M. Thomas KAPP, Responsable du Pole

Travail de la DIRECCTE Grand Est.
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Article 3 :

En cas d’absence des délégataires prévus a 1’article 1, délégation est donnée, pour les actes ci-dessous, chacun pour le
périmétre géographique de I’Unité Départementale a laquelle il est rattaché a :

- Mme Aline SCHNEIDER - directrice déléguée de I’Unité Départementale du Bas-Rhin,
- Mme Céline SIMON - directrice déléguée de 1’Unité Départementale du Haut-Rhin.

Article L 1233-46
Article L 1233-57-5

Articles L 1233-57 et L 1233-57-6

Article L 1233-57-1 a L 1233-57-4

Article L 1238-58 (code du travail) et
Article L 626-10 (code du commerce)

Article L 1233-56

SECURISATION DE L’EMPLOI ET PROCEDURE DE LICENCIEMENT COLLECTIF POUR
MOTIF ECONOMIQUE

Pour les entreprises de 50 salariés ou plus, en cas de projet de
licenciement pour motif économique d'au moins dix salariés dans une
méme période de trente jours :

- Accusé réception du projet de licenciement
- Injonction a I’employeur de fournir les éléments d’information relatifs a la
procédure en cours ou de se conformer a une régle de procédure prévue par

les textes législatifs, les conventions collectives ou un accord collectif
- Formulation de toute observation ou proposition a l'employeur concernant
le déroulement de la procédure ou les mesures sociales
- Décisions sur contestations relatives a l’expertise
- Accusé réception du dossier complet de demande d’homologation du plan
et/ou de validation de l’accord
- En cas de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire, la décision
favorable ou de refus de validation de [’accord collectif majoritaire ou
d’homologation du plan

Pour les entreprises in bonis de 50 salariés ou plus, en cas de projet de
licenciement pour motif économique d'au moins dix salariés et de 50
salariés au plus dans une méme période de trente jours :

- La décision favorable ou de refus de validation de I’accord collectif

majoritaire ou d’homologation du plan

Dans les entreprises non soumises a un plan de sauvegarde de I’emploi
- Formulation d’observations sur les mesures sociales

Articles L1237-19-3 a L1237-19-6 (code du travail)
Articles R1237-6, R1237-6-1

Articles D1237-9 a D1237-11

RUPTURES CONVENTIONNELLES COLLECTIVES

Pour les entreprises de plus de 50 salariés :
-Formulation de toute observation ou proposition a [’employeur concernant
le déroulement de la procédure
-Demande de document complémentaire afin d’opérer le controle prévu a
I"article L1237-19-3 (conformité de I’accord, présence dans l’accord des
mesures obligatoires, régularité de la procédure d’information du comité
social et économique
- - Accusé réception du dossier complet de demande de validation de
l’accord

Pour les entreprises jusqu’a 50 salariés
-Formulation de toute observation ou proposition a l’employeur concernant
le déroulement de la procédure
-Demande de document complémentaire afin d’opérer le controle prévu a
larticle L1237-19-3 (conformité de [’accord, présence dans [’accord des
mesures obligatoires, régularité de la procédure d’information du comité
social et économique
- - Accusé réception du dossier complet de demande de validation de
l’accord
-Décisions favorables ou de refus de validation des accords collectifs portant
rupture conventionnelle collective
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Article 4 : En cas d’absence des délégataires prévus aux articles 1 et 3 concernant les actes limitativement fixés a
’article 3, délégation est donnée a :

- M. Laurent LEVENT — responsable du pdle 3" de la DIRECCTE Grand Est,

- Mme GUILLE Claudine — adjointe au responsable du pole 3 de la DIRECCTE Grand Est,

- M. Thomas KAPP - responsable du pole Travail de la DIRECCTE Grand Est,

- Mme Angélique ALBERTI - adjointe au responsable du péle Travail de la DIRECCTE Grand Est,

Article 5 — Le présent arrété abroge 1’arrété n°® 2019/45 du 24 juin 2019.

Article 6— La Directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi de la
région Grand Est est chargée de I’exécution de la présente décision, qui sera publiée au recueil des actes administratifs
de la préfecture de la région Grand Est, ainsi qu’au recueil des actes administratifs des préfectures du Bas-Rhin, du
Haut-Rhin, des Ardennes, de I’Aube, de la Haute-Marne, de la Marne, de la Meurthe-et-Moselle, de la Meuse, de la
Moselle et des Vosges.

Fait a Strasbour

/
Isabelfe NOTTER
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